
2022年04月

单位：一汽-大众汽车有限公司

中风道自动返空料架改善
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背景及目标

       长春生产总装三车间开展专题性的“四少两降双提高”活动，主动出击以一线员工“少走一步路、少弯一
次腰、少抬一次手、少负一次重”为目标，从而实现降低劳动强度、降低浪费指数，最终将优化结果体现到
提高制造效率和提高员工满意度上。

l 其中奥迪生产线的中风道工位尤为典型：

l 员工在操作过程中需要弯腰将空料斗搬运到料架下层。

l 按照现在的产量计算，员工每个月需要弯腰1280次，搬

运料斗重量6400公斤。

l 员工体力负荷非常高，抱怨较大。
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虑通过低成本自动化的方法，缓解这些增加员工劳

动负荷的作业，首先考虑简单、易上手、易出效果

的“返空”。
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技术方案

结合
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运用杠杆让料斗完成停
顿动作

运用配重机构完成料斗
的升降动作

运用斜面让料斗进入预
定位置

调整斜面的倾斜度，
控制料斗滑行速度和

冲击强度

调整杠杆的长度和角
度，实现控制料斗的

停，走动作

调整配重重量，实现
整箱物料下降，空箱

料斗上升

料斗滑行

料斗停下
料斗下降
使用物料

空料斗返回
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现
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       从基础机巧理论出发，在杠杆、斜面、重力的排列组合中寻求突破，不通过外部动力实现功能。过程中通
过多次试验和反复论证，将机构尽量的简单化，举升使用的配重也使用生产废弃物料，实现低成本的投入。
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创新点

       从基础机巧理论出发，在杠杆、斜面、重力的排列组合中寻求突破，不通过外部动力实现功能。过程中通
过多次试验和反复论证，将机构尽量的简单化，举升使用的配重也使用生产

制作低成本自动化料架：

1. 消除员工过程中的安全隐患；

2. 消除零件过重，员工拿取不符合人机工程问题；

3. 消除工时浪费3秒；

4. 消除弯腰动作1280次/月；

5. 消除料斗搬运重量6400KG/月。

奥迪中风道安装，员工需将重达10多斤的空料斗，弯腰
放回料斗回收层，存在以下几个问题：

1. 员工拿取重物弯腰放置，存在扭伤腰的安全隐患；

2. 料斗重，不符合人机工程；

3. 放置过程中存在工时浪费。

利用滑轮组、重

力等机构，实现

10多斤的护板物

料自动上货，空

料斗自动返空。
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效果及横展
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       通过将“返空”理念的推广和创新应用，在整车制造的四大工艺车间都得到了使用。仅长春生产基地就取
得了初步成效，真正的让“四少两降双提高”得到了应用场景。


